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Medewerker Bedrijfsbureau
Technische Dienst

office.pz@kluhv.nl
Phone :
Web :
Job Summary

Vacancy :
Deadline : Feb 28, 2028
Published : jan 28, 2026
Employment Status : Freelance
Experience : Any
Salary :
Gender : Any
Career Level : Any
Qualification :
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Job Description

Stichting Koninklijke Luchtmacht Historische Vlucht (KLuHV) heeft als doel om ons vliegend militair historisch erfgoed luchtwaardig te
houden. We restaureren en onderhouden 29 vliegtuigen en we vliegen ermee bij ceremoniële gelegenheden en op vliegshows. In onze
vloot hebben wij onder andere een Spitfire (een D-day veteraan), diverse Harvards, een tweemotorige B-25 Mitchell bommenwerper en
het oudste in Nederland geregistreerde vliegtuig, een Tiger Moth houten dubbeldekker uit 1939. Zo houden we de herinnering levend aan
al die jonge mensen die hebben gevochten en vaak hun leven hebben gegeven voor onze vrijheid. De KLuHV is een
vrijwilligersorganisatie die vanaf Vliegbasis Gilze-Rijen opereert als een volwaardig vliegbedrijf. Ons terrein ligt pal aan Runway 02/20 en
onze kisten taxiën tussen onze gebouwen door. We zijn een Approved Training Organisation (ATO) en hebben een
onderhoudsvergunning met bijbehorende Maintenance Organisation Exposition (MOE). Er is een raad van toezicht en we staan onder
toezicht van de Inspectie Leefomgeving en Transport (ILT).
Missie
Het bedrijfsbureau van de Technische Dienst (TD) zorgt ervoor dat de vereiste werkzaamheden aan de vliegtuigen tijdig door de
onderhoudsafdeling worden uitgevoerd. Dit op een efficiente manier gecombineerd, zodat het onderhoudsproces soepel en efficient
verloopt. Zo dragen we bij aan een optimale inzetbaarheid en luchtwaardigheid van onze vloot.
Werkzaamheden
Het bedrijfsbureau is een echte ‘spin in het web’ afdeling, met de nodige dynamiek en interactie met de verschillende afdelingen binnen
en buiten de TD. Je werkzaamheden bevatten de volgende aspecten:
•
    - Vanuit het geautomatiseerde systeem plannen en aansturen van de verschillende onderhoudswerkzaamheden, inspecties en
keuringen, die gedaan moeten worden aan de verschillende vliegtuigen, rekening houdend met de volgorde van belangrijkheid en de
beschikbaarheid van technici.
•
    - Inplannen en groeperen van werkzaamheden (o.a. op basis van klachten) om de beschikbaarheid van de vliegtuigen te optimaliseren.
•
    - Het afstemmen van de geplande taken met de Onderhoudsafdeling.
•
    - Bewaken van tijdige uitvoering van onderhoudstaken.
•
    - Administratief verwerken van uitgevoerde werkzaamheden en bijwerken van de technische administratie.
•
    - Communicatie over planning, voortgang en beschikbaarheid van vliegtuigen met andere afdelingen binnen en buiten de TD.
Voor deze functie is het noodzakelijk dat je op dinsdag of woensdag een dag(deel) op de basis aanwezig bent, daarnaast kun je ook veel
werkzaamheden vanuit huis doen. De ervaring leert dat het totale tijdsbeslag op minimaal één dag per week neerkomt.
Competenties
We vragen de volgende vaardigheden en ervaring van je.
•
    - Planningsvaardigheden, bij voorkeur opgedaan in een bedrijfsbureauachtige functie
•
    - Nauwkeurig werken
•
    - Communicatief vaardig
•
    - Beheersing van de Engelse taal (basis lezen/schrijven)
•
    - Werken met een computer / geautomatiseerd systeem
•
    - Enige kennis van MS Excel
Kernwaarden
De KLuHV heeft een aantal kernwaarden. Die komen niet uit een powerpoint van het bestuur maar zit al sinds 1969 in ons DNA.
•
    - Passie. We doen het niet omdat het moet, maar we doen het omdat we passie hebben voor historische luchtvaart. We zijn er trots op
een steentje te mogen bijdragen aan het levend houden van de herinneringen. Dat doen we met bezieling en overtuiging.
•
    - Plezier. We hebben plezier met elkaar. We zijn een hecht team en geven elkaar ruimte. En daarnaast genieten we in onze
karakteristieke crewroom op zijn tijd ook van de onderlinge vriendschap met kop koffie of een drankje en een hapje.
•
    - Professionaliteit. We vliegen, sleutelen en werken conform de veiligheids- en kwaliteitsregels. De samenleving en de Koninklijke
Luchtmacht verwachten dat van ons. Alleen zo houden we draagvlak voor ons unieke erfgoed.

Beloningsbeleid
Binnen de Stichting Koninklijke Luchtmacht Historische Vlucht vinden geen betalingen aan deelnemers plaats. Alle deelnemers nemen
als vrijwilliger onbezoldigd deel aan onze stichting. De KLuHV is een culturele ANBI-stichting waarbij voor gemaakte kosten (zoals
reiskosten) een schenkingsovereenkomst gemaakt kan worden. Die kosten kunnen dan als schenking worden afgetrokken van de
inkomstenbelasting.

Enthousiast?
Meer info: https://kluhv.nl/vacatures/medewerker-bedrijfsbureau-technische-dienst/ Stichting Koninklijke Luchtmacht Historische Vlucht
t.a.v. afdeling personeelszaken e-mail: office.pz[at]kluhv.nl
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Education & Experience

Must Have

Educational Requirements

Compensation & Other Benefits


